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Arbejdslivskonsulent 

Antropolog, mag.art., Aarhus Universitet 2005 

Født 1976 

Supplerende uddannelse: Projektledelse 2006. 

 

Ansættelser:  

2007 –   Arbejdslivskonsulent i TeamArbejdsliv  

2006 – 2007  Forskningsassistent, Institut for Produktion og Ledelse, DTU.  

Undervisningsassistent i kursus om projektledelse, DTU. 

2006 – 2006  Projektansat, Handelsskolen Sjælland Syd 

2003 – 2005  Diverse projektansættelser i CASA, i Rådgivende Sociologer og 
for BAR Jord til Bord 

 

Udvalgte projekter:  

• Dokumentationsrapport om sammenhæng mellem kvalitet i ydelsen og ar-
bejdsmiljøforhold blandt sygeplejersker.  

• BAR-ORG – Arbejdsmiljø i små og mindre bygge-anlægsvirksomheder. 

• Attraktive arbejdspladser i Slagteribranchen (DTU)  

• Løft med kultur (CASA) 

• Trivsel på Birkum Ost (BAR Jord til Bord) 

• Medarbejdernes prioriteringer, strategier og værdier i en dansk og en russisk 
virksomhed (Magisterafhandling, AU) 

 

Desuden deltaget i følgende projekter:  

Arbejdsmiljø i Callcentre (DTU, TeamArbejdsliv), Lean uden Stress (DTU), Stressfore-
byggelse i Videnintensivt Arbejde (DTU), Udarbejdelse af skolens strategier for 2007-
2010 (HSSYD), Kvalitativ elevtrivselsundersøgelse (HSSYD) Arbejdsmiljø i danske 
fængsler (Rådgivende Sociologer) samt Alkoholforbrugs betydning for psykisk ar-
bejdsmiljø.  

 

 


